
ContiTech 公司政策方针
我们致力于成为材料驱动解决方案的首选伙伴。

我们连接、传输、覆盖—热忱服务各行各业。

ContiTech董事会，致力于实施并不断改进以流程为导向的综合管理系统。最高管理层负责综合管理体系。以客户为中心是我们成功的关键。因此，所有

员工都能获得必要的资源来执行流程，并通过标准化和统一化来降低复杂性，从而建立一个符合要求的综合管理系统。
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1OH&S: 职业健康与安全, 2ESH: 环境、健康与安全

一个康迪泰克和以客户为中心

>  我们坚持一个康迪泰克, 接收、传达、满足客户的要求，为客户
创造高价值的解决方案。

> 我们融会贯通，结合客户和市场观点，以最佳方式理解客户
的需求和期望。 

> 我们锐意进取，不断改进日常业务，将产品使用寿命中的潜
在风险降到最低。

> 我们一诺千金，严格执行承诺客户的要求和标准，决不妥
协。 

> 我们质量为先，保持行业标杆地位。质量为导向的文化令我们
深以为荣。

>  我们防微杜渐，努力保障公司和客户的权益，预防风险并确保
合规。对质量，我们满腔热忱。

我们的员工和我们的准则

> 我们的四大价值观：“彼此信任”、“全力拼搏”、“自主而为”
、“同舟共济”是我们的行动准则。

> 我们为员工赋能，我们的员工努力实现公司目标并为公司创
造价值，并得到了相应的指导和培训。

> 我们对工作抱诚守真，弘扬开放、透明、畅所欲言的文化，
践行大陆集团的最大利益。

> 我们以身作则，恪守社会责任、质量政策、反腐败政策、行为准
则、合规手册、技术合规政策以及信息技术网络安全政策。 

我们的责任

> 我们遵守各项法律法规，致力于创造可持续价值，同时承担社
会、经济和生态方面的责任。

> 我们采取预防措施，消除危害，降低风险，提供安全健康的工
作环境，保护所有相关利益方免受事故和职业病的伤害。我们
的员工及其代表（如工会）积极参与OH&S1的持续改进活动，
并因此受益。

> 我们的专业知识和信息对我们的业务至关重要。我们保护关键
业务信息资产，确保这些资产符合可用性、完整性和保密性的
原则。 

> 我们对自己的社会和环境保护行动负责，包括通过价值链防止
污染。我们致力于我们的ESH2，能源和可持续发展政策。

> 我们系统地识别、分析和评估能源和与环境相关的关键数据，
持续改进运营，践行碳中和承诺。

> 我们基于对环境和社会的承诺来选择、评估和发展业务合作
伙伴。我们在供应链范围内遵循价值链框架，并承诺可持续发
展。


